
                                                            KKUL Open House 2018       
 “Innovation Device for Customer Engagement (ID4CE)”  

การพัฒนานวัตกรรมเพื่อสร้างความผูกพันกับผู้ใช้บริการ 

 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และแบ่งปนัประสบการณ์การท างานร่วมกัน 
ส านักหอสมุด มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

 
ชื่อผลงาน   “ร่วมใจลดโลกร้อนสูอ่งค์กรคาร์บอนต่่า” 

เจ้าของผลงาน/หน่วยงานที่สังกดั   อุบล ใจตาง และคณะท่างานชดเชยคาร์บอน 

ประเภทผลงาน    (3) ผลงานด้านการบริหารองค์กร  

น าเสนอในรูปแบบ    คลิบวีดโีอ 

ข้อมูลเกี่ยวกับผลงาน 

ลักษณะของผลงาน  ปัจจุบันสังคมไทยโดยเฉพาะหน่วยงานภาครัฐมีความตื่นตัวในเรื่องของการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศกัน
มากขึ้น เพราะการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศอย่างต่อเนื่องได้ก่อให้เกิดผลกระทบต่อระบบนิเวศและมีความเสี่ยงในการเกิดภัยภิ
บัติทางธรรมชาติมากยิ่งขึ้น ข้อมูลการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (ก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า) ของโลกและของประเทศไทยยังมี
แนวโน้มสูงขึ้นเรื่อยๆ โดยเฉพราะจากภาคพลังงาน แต่ถึงอย่างไรก็ตาม ในการแก้ไขปัญหาและการรับมือกับการเปลี่ยนแปลง
ภูมิอากาศดังกล่าวยังเป็นสิ่งที่ทุกคนจะต้องหันมาใส่ใจให้ความร่วมมือกับแนวทางการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก ไม่ว่าจะเป็น
หน่วยงานภาครัฐ เอกชน และชุมชนต่างๆ  ดังนั้น ส่านักหอสมุดจึงมีความมุ่งมั่นในการที่จะมีส่วนร่วมผลักดันให้มีการปรับตัวหรือ
การรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศดังกล่าวอย่างค่อยเป็นค่อยไป ซึ่งจะน่าไปสู่สังคมคาร์บอนต่่าและเกิดความยั่งยืนต่อไป 

วัตถุประสงค ์
1. เพื่อใหบุ้คลากรและผู้ใช้บริการมีความรูเ้รื่องคาร์บอนฟุตพริ้นท์องค์กรหรือการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และการเกิดสภาวะโลกร้อน  
2. เพื่อให้บุคลากรตระหนักถึงความส่าคญัในการลดการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกและเข้าร่วมกิจกรรมชดเชยคาร์บอน 
 
วิธีด าเนินการ  
1. คณะท่างานจัดท่าแผนกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างให้เกิดความตระหนักในเรื่องการลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนหรือก๊าซเรือนกระจกซึ่ง
เป็นสาเหตุท่าให้เกิดสภาวะโลกร้อน 
2. จัดให้มีการอบรมความรู้เรื่อง คาร์บอนฟุตพริ้นท์องค์กรหรือการปล่อยก๊าซเรือนกระจกส่าคัญอย่างไร ให้แก่บุคลากร รวมทั้งการ
จัดมุมความรู้เรื่องคาร์บอนฟุตพริ้นท์องค์กรและการชดเชยคาร์บอนเพื่อให้ความรู้แก่บุคลากรและผู้ใช้บริการ 
3. ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมชดเชยคาร์บอนองค์กรและรายบุคคล 

 

 

 



 

ความภาคภูมิใจ 
จากผลการด่าเนินงานในกิจกรรมต่างๆ ที่ผ่านมา เช่น กิจกรรมการอบรมให้ความรู้เรื่องคาร์บอนฟุตพริ้นท์องค์กรหรือการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจก และการเกิดภาวะโลกร้อน กิจกรรมมุมความรู้เพื่อสร้างเสริมให้บุคลากรและผู้ใช้บริการได้ตระหนักถึงความส่าคัญของ
การปล่อยก๊าซเรือนกระจก ซึ่งถือเป็นแนวทางการปรับตัวและการรับมือต่อการเกิดการเปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศ ซึ่งมี
แนวโน้มสูงขึ้นเรื่อยๆ นั้น กิจกรรมที่ด่าเนินงานภายในหน่วยงานถึงแม้จะเป็นการเริ่มจากเจุดเล็กๆ แต่ก็เป็นการเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้เกิดขึ้นต่อความร่วมมือ โดยเฉพาะการเดินหน้าสร้างเครือข่ายความร่วมมือรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ใน
หน่วยงานภาครัฐของประเทศ 

ปัจจัยแห่งความส าเร็จ 
1. ส่านักหอสมดุมีการด่าเนินงานด้านการพัฒนาให้เป็นห้องสมุดสีเขียวตามนโยบายของมหาวิทยาลัยขอนแก่นท่ีมุ่งสู่มหาวิทยาลยัสี
เขียว วัตถุประสงค์หลักคือการอนรุักษ์พลังงานและรักษาสภาพแวดล้อม 
2.  กิจกรรมลดโลกร้อน หรือลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก จึงเป็นกิจกรรมทีม่ีความส่าคัญทีส่่งเสริมและสร้างความเข้มแข็งต่อการมี
ส่วนร่วมในการรองรับการเปลีย่นแปลงสภาพภูมิอากาศและส่งผลตอ่การพัฒนาท่ียั่งยืนต่อไป 
3. การสร้างความตระหนักถึงความส่าคญัในการใช้ทรัพยากรจากธรรมชาติ การประหยัดพลังงานและการมีส่วนร่วมในการชดเชย
คาร์บอนให้แก่บุคลากรและผู้ใช้บริการอย่างต่อเนื่องและสม่่าเสมอ  
 



 

กราฟแสดงการเข้าร่วมกิจกรรมชดเชยคาร์บอนของบุคลากรส านกัหอสมุด 
ช่วงระยะเวลา  10 กรกฎาคม 2561- 10 สิงหาคม 2561 

 
ความท้าทายต่อไป 
1. บุคลากรและผู้ใช้บริการตระหนักถึงความส่าคัญในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก โดยมีการปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมท่ีส่งเสริม
การประหยัดพลังงานและรักษาสภาพแวดล้อมอย่างต่อเนื่องและสม่่าเสมอ 
2. จ่านวนบุคลากรเขา้ร่วมกิจกรรมชดเชยคาร์บอนเพิ่มมากข้ึน 
3. ผู้ใช้บริการเข้าร่วมกิจกรรมชดเชยคาร์บอนรายบคุคล 

 


