
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และแบ่งปันประสบการณ์การท างานร่วมกัน 

ส านักหอสมุดและทรัพยากรการเรียนรู้ มหาวิทยาลัยขอนแก่น   
------------------------------------------------------- 

ชื่อผลงาน : KKU Museum & Archives : learn live & Share 

 
เจ้าของผลงาน/หน่วยงานที่สังกดั :  

1. นายวันชาติ ภูมี    หัวหน้ากลุ่มภารกิจพิพิธภณัฑ์และหอจดหมายเหต ุ
2. นางสาวประภาพร มณฑาทิพย ์ นักจดหมายเหตุ ช านาญการ 
 

ประเภทผลงาน ท าเครื่องหมาย  ในหัวข้อท่ีตารางกับเนื้อหาของผลงานท่ีสุดเพียงหัวข้อเดียว   
 

 (5) ผลงานด้านการบริการวิชาการและวิชาชีพที่สร้างเสริมการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 

ข้อมูลเกี่ยวกับผลงาน 
ลักษณะของผลงาน 
กลุ่มภารกิจพิพิธภัณฑ์และหอจดหมายเหตุ ส านักหอสมุดและทรัพยากรการเรียนรู้ มหาวิทยาลัยขอนแก่น มีพันธกิจในการรวบรวม 

จัดเก็บ ให้บริการจดหมายเหตุของมหาวิทยาลัยขอนแก่น และได้น าเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาประยุกต์ใช้ในการท างาน อาทิเช่น การ
พัฒนาฐานข้อมูลจดหมายเหตุ, นิทรรศการออนไลน์, อีบุ๊คส์หนังสือหายาก, ประวัติจากค าบอกเล่า, แฟนเพจจดหมายเหตุ ซึ่งส่งผลให้มี
หน่วยงานต่างๆมาศึกษาดูงานอย่างต่อเนื่อง เป็นแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพแก่นักศึกษา ได้รับเชิญให้เป็นวิทยากรในรายวิชาต่างๆที่เกี่ยวข้อง 
ได้รับรางวัลดีเด่นจากการน าเสนอผลงานในการประชุมวิชาการระดับประเทศ Pulinet 2015 รวมทั้งการให้บริการวิชาการโดยการจัดฝึกอบรม
แก่หน่วยงานต่างๆ เช่น โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การพัฒนาจดหมายเหตุและพิพิธภัณฑ์อิเล็กทรอนิกส์เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มส าหรับ
องค์กร ซึ่งมีหน่วยงานมากกว่า 40 แห่งจากภูมิภาคต่างๆทั่วประเทศให้ความสนใจเข้ารับการอบรม จากผลงานดังกล่าวจึงเป็นท่ีมาของ  

“KKU Museum & Acrhives : learn live & Share  การบริการวิชาการและวิชาชีพท่ีสร้างเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน” 
 

วิธีด าเนินการ (How to) :  
1. บริหารจัดการจดหมายเหตุตามหลักวิชาการ  
2. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการ  
3. ศึกษา ค้นคว้า เพื่อพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
4. ท าผลงานวิจัย เพื่อเสริมสร้างความรู้เชิงวิชาการ 
5. เข้ารับการฝึกอบรม สัมมนา อย่างสม่ าเสมอ 
6. สร้างเครือข่ายในวงวิชาชีพเพื่อความร่วมมือในการบริการวิชาการ   

  
 
 

6th LRC Show & Share 2015 
“Smart Services for All” 
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ผลสัมฤทธิ์ : “งานเห็นผล คนเป็นสขุ”  
ด้วยปัจจุบันประเทศไทยยังไม่มีการเปิดหลักสูตรทางด้านการจัดการจดหมายเหตุในระดับปริญญาตรี  ส่วนการเปิดสอนหลักสูตรใน

ระดับปริญญาโท ก็มีเพียงสถาบันเดียวเท่านั้น (หลักสูตรการจัดการจดหมายเหตุและสารสนเทศมรดกทางวัฒนธรรม คณะโบราณคดี 
มหาวิทยาลัยศิลปากร) อีกทั้งวิชาชีพนี้ยังไม่ได้เป็นที่รู้จักกว้างขวาง เอกสารวิชาการยังมีน้อย บุคลากรแม้มีเพียง 2 คน จึงต้องศึกษาค้นคว้า 
ทดลอง และลงมือปฏิบัติเองทุกขั้นตอน รวมทั้งไปอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน จนท าให้กลุ่มภารกิจพิพิธภัณฑ์และหอจดหมายเหตุได้เป็นแหล่ง
ศึกษาดูงานและฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านจดหมายเหตุให้กับนักศึกษา อาจารย์ และผู้ปฏิบัติงานจดหมายเหตุจากหน่วยงานต่างๆ เป็นประจ า
อย่างต่อเนื่อง 
 

ความภาคภูมิใจ 
การได้เป็นแหล่งศึกษาดูงาน ฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านจดหมายเหตุ และสามารถดึงดูดให้หน่วยงานมากกว่า 40 แห่งจากภูมิภาค

ต่างๆทั่วประเทศ ให้ความสนใจเข้ารับการอบรม เรื่อง การพัฒนาจดหมายเหตุและพิพิธภัณฑ์อิเล็กทรอนิกส์เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มส าหรับองค์ กร  
ซึ่งเป็น “ต้นแบบ” ในการด าเนินงานจดหมายเหตุให้กับหน่วยงานต่างๆ  
   

ปัจจัยแห่งความส าเร็จ 
 

                           

   

       

    


